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INTRODUCION

1.1. Marco e método de elaboracion do PEC

A carencia do Proxecto Educativo de Centro aparece detectada no proxecto de
Direccién para este curso 2004-2005, no cal estaba incluida a idea de formar un grupo
de traballo para realizar con detencién este documento tan importante. Ademais é un
documento legal obrigatorio en cada centro educativo, segundo o Decreto 324/1996,
do 26 de xullo, polo que se aproba o Regulamento organico dos institutos de
educacion de secundaria.

Asi, a comezos do curso (setembro 2004), lanzouse a idea para que se implicase o
Claustro. Desta forma xurdiu este grupo composto por sete membros. Dada a
relevancia do documento e o pensar de que toda a comunidade educativa deberia
estar implicada, pretendeuse que éste fora unha elaboracion aberta & participacion.
Para este fin, realizdronse enquisas entre o profesorado, alumnado, persoal non
docente, Consello Escolar e persoas directamente vinculadas o centro.

De seguido, o grupo de traballo foi sacando, en postas en comun, conclusidns das
achegas da comunidade educativa e das persoas/institucions vinculadas o centro,
xerando finalmente unha mostra dun posible PEC.

Este PEC-mostra posteriormente foi debatido e avaliado no Claustro e no Consello
Escolar.

1.2. Historia do centro

A Escola Oficial de Idiomas de Ferrol estivo e estd situada en pleno centro da
cidade, ocupando duas das principais ruas da cidade: por un lado, a rua Magdalena (o
barrio da Magdalena esta declarado como barrio de interese histérico-artistico) e por
outro, a rda Real, que é peonil.

No ano 1989, comezou a sua andaina con tres idiomas: francés, galego e inglés.
Daquela contaba cun Claustro de oito profesores (tres de francés, un de galego e
catro de inglés). Habia un total de 846 alumnos/as ( 225 de francés, 125 de galego e
496 de inglés).

Posteriormente, no ano 1994, abriuse a matricula para a lingua alema e, no curso
2003 —2004, a oferta educativa de idiomas veuse incrementada coa lingua italiana.

No curso 1999-2000, dado o calamitoso estado do edificio e a declaracibn como
edificio en estado ruinoso, produciuse un traslado provisional da EOI.

O traslado foi ao barrio de Caranza onde se compartiu edificio co CEIP Manuel
Masdias e co centro Santa Maria de Caranza, onde estaban situados o INGABAD e a
EPA.

O cambio de situacidn tivo consecuencias negativas para o centro, tales como unha
considerable perda de alumnado, unha asistencia moi irregular deste que xunto as
carencias de recursos no centro dificultaron moito o labor educativo.

Pero por fin, no curso 2003-2004, vdlvese ao centro da cidade, & situacion
orixinaria, e estreamos un novo edificio coas consecuencias positivas de recuperacion
de alumnado, estabilidade nas aulas e unha moi boa dotacién de recursos materiais.




No curso actual (2004-2005), o Claustro consta de 28 profesores/as (15 de inglés,
cinco de aleman, catro de francés, dous de galego e dous de italiano); polo que
respecta ao persoal non docente, hai ddas administrativas, catro conserxes e dous
membros de persoal de limpeza..

O alumnado da escola ascende a cifra de 2.453, dos que 2.078 son de ensino
oficial presencial na EOI, 141 de ensino libre, 50 de ensino a distancia “That™s
English” e 198 de centros adscritos ao Plan experimental de potenciacién de linguas
estranxeiras.




2. CONTEXTUALIZACION DO CENTRO

2.1. Situacion socioecondmica e cultural da comarca
2.1.1. Situacién e area de cobertura da escola
Once son os concellos que conforman a comarca de Ferrol: Ares, Cedeira, Fene,
Ferrol, Moeche, Mugardos, Narén, Neda, San Sadurnifio, Somozas e Valdovifio.

A toda esta comarca, e como uUnico centro publico de ensino de linguas
extranxeiras para adultos, lle da servizo e cobertura a EOI de Ferrol.

Esta atdpase no lugar do antigo edificio de Mestria Industrial, refeito agora por
enteiro e inaugurado durante o anterior ano académico 2003-2004.Por problemas na
antiga estrutura foi necesario cambiar a localizacion das aulas do centro Ferrol & zona
de Caranza. A escola carecia de sede propia, tivo que compartir o edificio con EPA e
IES que nos acolleron temporalmente e cunha perda puntual de : 500 alumnos/as.

Recuperaranse co retorno a antiga situacion -centro urbano, comercial e funcional
para o alumnado- copisterias, librerias, axencias de viaxes, bancos, comercios e
supermercados, paradas de taxis, estacions, liflas urbanas, biblioteca municipal e da
universidade, Campus, UNED, IES, centros privados de estudos, edificios
administrativos da Xunta, as sedes dos sindicatos ...

2.1.2. Ferrol e 0 mar

A principal caracteristica da nosa cidade € a beleza que o enclave maritimo lle
outorga, e é ademais determinante para a sUa historia marcada por feitos militares e
navais. Diso dan conta a Porta Nova, 0s escasos restos da muralla defensiva de fronte
a Malata, e os castelos -Castelo da Palma e Castelo de San Felipe- a piques de seren
declarados Patrimonio da Humanidade e que prestan agora 0 seu encanto as
escenificacibns que o Concello comeza a realizar de feitos histdricos puntuais (a
Batalla de Bridn). Outro vestixio histérico € a muralla do estaleiro e o arsenal que
impide ver o mar.

E unha zona de grande importancia medioambiental (falamos xa do mar mais
non dunha fauna moi rica e peculiar): Ferrol € o Unico enclave europeo para o anifio
dalgunhas especies de aves migratorias procedentes de Africa; presenta non s6 as
praias, tamén unha lagoa de auga doce con londra, ou unhas peculiares correntes
maritimas que renovan a auga de absolutamente toda a ria e fan que haxa especies -
coma a ameixa- que desenvolven na zona caracteristicas unicas en canto a calidade.

2.1.3. Actividades econémicas

Non é de estrafiar que as principais actividades econdmicas estivesen, e ainda
estean, ligadas ao mar. Os estaleiros foron a principal fonte econémica da cidade e
proporcionaronlle @ mesma unha precoz expansion industrial, econémica e urbanistica
con respecto ao resto do Estado.

No seu momento, a parte militar de toda esta industria e o crecemento
demogréafico debido & alta natalidade e a inmigracion contribuiron a un
desenvolvemento do comercio que deixou unha forte pegada ata os nosos dias,
facendo florecer diversas industrias como a téxtil, a fabricacion de xabén, de lapices,
a edificacion das grandes barriadas periféricas... Viuse asi mesmo favorecido o
desenvolvemento das artes e oficios artisticos




O porto continua ligado (ainda que en menor medida) a sectores como as
madeireiras ou o metal (descartes e desmantelamento).

O entorno facia posible vivir da pesca e agricultura a nivel familiar. Proliferaban
daquela mercados e feirbns onde a poboacién dos arredores encontraba saida a uns
produtos locais nada elaborados mais de alta calidade.

2.1.4. O estado da cuestion na actualidade

Actualmente o desmantelamento do mundo militar e a reconversion de sectores
(duas reconversions navais nun periodo de vinte anos) fan observar unha serie de
consecuencias derivadas do importante declive econémico: o menor peso da industria
ante o comercio, un dos indices de paro mais altos do Estado, un gran descenso da
natalidade, a emigracion da xente nova na procura de traballo ou ampliacién de
estudos, envellecemento progresivo da poboaciéon, habitos de consumo excesivo,
subida de alugueres, asistencia social pouco activa e descoido nos edificios e na
habitabilidade dalguns barrios (Porto Canido) Fronte a iso abrese, nos ultimos tempos,
un plan de potenciacién moi diversificado por parte do Concello:

e Parques empresariais como o da Gandara, o das Lagoas, ou do Rio do Pozo que se
resultan efectivos, ainda que prexudiciais para o pequeno-mediano comerciante que
abunda na zona .Estes dan paso a iniciativas de viveiros de empresas que non tefien
moito éxito

e A planta de gas ou o Complexo de Reciclaxe son outras das empresas que, por
razons de saude ambiental, non acaban de callar na aceptacion popular.

e Dase unha mellora das comunicacions que vai favorecer a probable futura
explotacion turistica da zona. Iniciativas de potenciacion turistica que se enfrontan
polo de agora & falla de tradicibn, xa que a pesar do enclave e a chegada de
vereaneantes &s costas da vila, é éste ata agora un turismo particular, definido pola
porcentaxe de ferrolans que viven e traballan féra todo o ano e que se divirten en
familia principalmente, sen deixar moitos beneficios. As primeiras iniciativas dirixense
a cotas moi restrinxidas de publico (o tan discutido campo de golf). Diversificar e
organizar a oferta cultural da cidade e orientarse cara a cotas amplas, mais
respectuosas co medio, intuese xa como un dos grandes retos para a recuperacion da
economia cidada do que fan eco a presencia da Escola de Turismo e de asociacions
para a formacién en animacion sociocultural

e Intento de diversificacibn e ampliacion da oferta educativa universitaria na
comarca: ata os ultimos anos, Enxefieria Naval e Enxefieria Técnica e Desefo
Industrial e Enfermeria eran as unicas titulacions.

¢ A implantacion dun centro de formacién Gnico en Europa coma é o CIS fai que o
desenvolvemento das artes gréaficas na area desefio (fotografia dixital, publicidade),
aplicacions industriais, investigacion tecnoloxica ou animacion (cine e banda
desefiada) tefia pasado tamén ao social experimentandose polo de agora un peculiar
auxe das empresas ferrolads pertencentes ao sector e que atopan na competitividade
dos prezos o seu punto forte para unha proxeccidén nacional mais que importante.

2.1.5. Cultura

O cidadan pode gozar das seguintes actividades culturais e deportivas:
Ardora: as noites do Concello. Plans de potenciaciéon de actividades.

Bibliotecas: a Casa do Patin.




Literatura: premios “Torrente Ballester”, “Esquio” de poesia e “Curuxa” de humor
(Fene).

Mostras: museo Bello Pifieiro (pintura)/ Fundacién Caixa Galicia/ Museo do Humor
(Fene)/

Xornais: Ferrol Diario, inmobiliarias

Cine: Desaparicion dalguns cines ferrolans no centro da cidade e apertura de salas en
grandes superficies de Naron.

Radio: (radio na universidade/ Proxecto por unha radio libre: Radio Filispim)
Television local (daas canles)

Tradiciébn musical: festas tradicionais (Pepitas, romarias da zona) O Conservatorio.
O certame Constantino Bell6n e outras iniciativas do Ateneo Ferrolan. Festivais.

Tradicién teatral de Ferrol: grupos de teatro na cidade. O Concello de Narén:
escola de teatro e grande oferta de actuacions. A Escola de Circo e outras iniciativas
autoxestionadas. Rehabilitacion do Jofre.

Natureza: Sociedade Galega de Historia Natural, Clube de Montafia.

Aquaciencia: exposicion permanente no Parque Raifia Sofia.

Deportes: Pantin Classic (surf), praias, baloncesto (OAR), piraguismo.

2.2. Descripcion fisica do centro e dotacion de medios

2.2.1. Descripcion fisica e dotacion material
En canto os espazos fisicos e a dotacidon material, o centro conta con:

e 17 aulas dotadas de television , video, DVD, e reproductor de casete, con

sistema de audio no falso teito para unha mellor audicion.

Un laboratorio de idiomas.

Un laboratorio multimedia.

Unha aula audiovisual.

Unha biblioteca dotada de cinco ordenadores, catro para uso do alumnado, asi

como catro combis de television e video, catro reproductores de casetes e CDs.

e Cinco seminarios dotados de televisién, video, DVD, cadena musical, proxector
e ordenador.

e Unha sala de profesores dotada de television, video, DVD, cadena musical e

dous ordenadores.

Un salén de actos con 125 prazas, duas cabinas de traducién e candn de video.

Unha conserxeria.

Unha reprografia con fotocopiadora, multicopista e ordenador.

Tres despachos de direccién dotados con catro ordenadores e unha pequena

fotocopiadora.

Unha oficina de administracién dotada de 2 ordenadores e fotocopiadora.

e Bafos para homes e mulleres en cada planta. Bafios para discapacitados na
planta baixa.

e Unha cafeteria con terraza no patio interior da escola.




e Ascensor de uso restrinxido (mobilidade reducida).

e Dependencias no soto onde estd a caldeira da calefacciéon, o centro de
transformacion e dous espazos que serven de almacén.

e A disposicion do profesorado hai gravadoras, camara dixital, camara de video e
un video portéatil con can6n de video.

2.2.2. Recursos humanos

O Claustro de profesores desta escola consta de 28 membros, dos cales 15 son
profesores de inglés, catro de francés, cinco de aleman, dous de galego e dous de
italiano. A media de idade oscila entre os 35 e 40 anos.

O profesorado consta de 15 membros con destino definitivo neste centro, cinco
en fase de préacticas, dous de secundaria en expectativa de destino e seis interinos.

Céntase neste curso tamén con duas lectoras, de francés e inglés. Dispofier de
este recurso humano € moi positivo para escola , xa que para o alumnado é moi
gratificante estar en contacto directo con falantes nativos.

Con respecto ao persoal non docente, o centro conta conta con duas
administrativas, catro conserxes e dous membros do persoal de limpeza.

2.3. Estudos ofertados: oficial, libre,That™ s English,IES...
As modalidades de estudo son:

o Oficial presenzal: os niveis educativos que se imparten son o ciclo elemental e o
ciclo superior de cada idioma, excepto italiano, lingua de recente creacién da que
se imparte primeiro e segundo curso.

o Oficial de IES adscritos a escola ( o chamado Plan Experimental)

¢ A distancia (That™s English)

e Ensino libre

e Clases complementarias dos distintos idiomas, onde o alumnado da escola
podera reforzar as distintas destrezas (comprension e expresion oral e
comprension e expresion escrita).

2.4. Caracteristicas do alumnado

Co fin de obter datos sobre o alumnado da EOI de Ferrol, fixose unha enquisa
que revelou informacién de interese sobre as suUas caracteristicas. A meirande parte
dos alumnos enquisados, elixidos de entre as cinco linguas impartidas na escola, son
mulleres, de idades comprendidas entre os 20 e os 30 anos. Os que tefien entre 31 e
50 tamén son bastante numerosos,e os de menos de 20 son mais escasos.

Predominan os nados en Ferrol ou arredores e os residentes nesta mesma
cidade ou en localidades préoximas, como Narén, Fene, Pontedeume ou Neda.

O feito de que a EOI estea tan ben situada, no centro de Ferrol, fai que a
meirande parte dos alumnos se despracen a pé (de feito € unha minoria a que se
amosa descontenta coa sua localizacién na rda Real e cos seus accesos)., ainda que o
coche sexa un medio de transporte moi utilizado, e é unha porcentaxe moi pequena a

que prefire o autobus.




Polo que respecta a actividade desenvolvida polo alumnado, destaca a gran
cantidade de estudantes, asi como de persoas que levan a cabo unha actividade
profesional. Non obstante, tamén existe un elevado indice de persoas en situacion de
desemprego, aos que hai que engadir unha minoria de amas de casa, xubilados ou
persoas afectadas de incapacidade profesional.

O nivel cultural é, en xeral, medio-alto. Predominan os que realizaron estudos
de ensinanza secundaria ou superiores.

Das cinco linguas impartidas na escola, a que concentra unha porcentaxe mais
grande de alumnos € inglés, seguida, en orde decrecente, de francés, aleman, italiano
e galego. A quenda da tarde é a mais solicitada polo alumnado e, polo tanto, a que
esixe un esforzo mais importante na organizacion do profesorado e das aulas.

Cabe destacar o feito de que case todos os alumnos enquisados posuian
cofiecementos previos da lingua estudada. Este dato non sorprende, xa que o galego
€ a nosa lingua materna, xunto co castelan; e o inglés, por exemplo, € a lingua
estranxeira por excelencia nos estudos obrigatorios, seguida do francés ou incluso do
aleman. Ao contrario do que ocorre no resto dos idiomas, en italiano, a meirande

parte adquiriu os cofiecementos na EOI

Dos principais obxectivos que perseguen os matriculados na EOI, o mais
recorrente € o de mellorar as perspectivas laborais (non hai que esquecer que a sua
idade oscila entre os 20 e os 30 anos), seguido do de viaxar e de obter créditos para a
Universidade. Outra finalidade, no caso do inglés, é a de navegar por Internet ou a de
manter contacto con amigos. Un pequeno grupo declarou facelo por interese persoal,
por pracer, por traballo, por axudar aos seus fillos ou por ver peliculas en version
orixinal.

No apartado referido &s expectativas nas 4 destrezas (expresion escrita,
comprensién escrita, expresion oral, comprensién oral), os alumnos de 1° e 2°
esperan acadar un nivel medio no Ciclo Elemental e un nivel alto no Ciclo Superior.
Nas destrezas escritas noOtase unha expectativa mais elevada. Con todo, hai que
sinalar que se fixo esta mesma pregunta aos alumnos de 5° e chama a atencién que a
sla expectativa, ao remate do curso, sitiase no nivel medio, cunha pequena
superioridade nas destrezas escritas.

Respecto aos recursos da escola, a meirande parte cree que esta ben dotada.,
asi e todo o numero de alumnos que non utilizan a biblioteca supera aos que si o fan.
Os usuarios da biblioteca utilizan, sobre todo, o servizo de préstamo, ainda que tamén
se serven dela como sala de lectura, de estudo, de consultas en Internet, asi como o
uso de reprodutores de audio e video para practicar a comprension oral.

Nas actividades extraescolares que se celebran na EOIl, o numero de alumnos
que si participan superan aos que non o fan, ainda que esta participacion sexa
esporadica.

No apartado de suxestibns, é importante destacar aquelas referidas a
ampliacion e flexibilidade dos horarios, tanto das clases como da biblioteca; a
adquisicion de material audiovisual para a biblioteca, a incorporaciéon de novas linguas
de estudo, conseguir descontos no aparcadoiro ou facelo gratuito para os
traballadores da escola. facilitar o aparcamento no parking (gratuidade ou descontos).

2.5. Caracteristicas do profesorado




Os distintos departamentos agrupan 28 profesores. Os departamentos de galego e
italiano dipofien de dous cada un, catro pertencen a francés, cinco a aleman e 15 a
inglés. Todos os docentes estan impartindo a sua especialidade.

Despois de elaborar e valorar unha enquisa aos membros do Claustro,
preséntanse 0s seguintes resultados porcentuais. Estes datos, amosados nhas
seguintes gréficas, reflicten as caracteristicas mais salientables do equipo docente.

Departamentos:
OGALEGO
} 7% )
WINGLES B FRANCES
54% 14%
OALEMAN
18%
OITALIANO
7%
Idade:
O >45
ANOS O <30
0% ANOS
19%
W 30-45
ANOS
81%
Sexo:
OHOME

19%

BEMULLER
81%
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Lugar de residencia:

OOUTROS O FERROL
36% 32%
HCOMARCA
FERROL

32%

Procedencia:

OESTRANXEIRO
14%

B OUTRAS

2%

COMUNIDADES
14%
OGALICIA

Destino:
OINTERINOS O SUBSTITUTOS
14% 5%
B SECUNDARIA
14%
O EOI
67%
Titulacion:

O MAIS DUNHA
LICENCIATURA

13%
B DOUTORAMENT

o
4%

OOUTROS
4%

OLICENCIATURA
FILOLOXIA
79%
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Idiomas a nivel avanzado (falado e escrito):

. OITALIANO
B ALEMAN 204
9%
COFRANCES O GALEGO
7% 21%
OINGLES .
W CASTELAN

29%
32%

Anos de experiencia docente:

O0>10 ANOS W <3 ANOS
23% 23%

BEENTRE 3-10
ANOS
54%

Experiencia docente no estranxeiro:

19%

m NON
81%

Cursos de formacién no estranxeiro:

) m5 OU MAIS
ONINGUN 18%

36%

mDE1AS
46%

12




Cursos de formacion como docente:

O< DE 100
HORAS

O0>500 HORAS
18%

36%

W DE 100 A 500
HORAS
46%

Uso do laboratorio:

OFRECUENT
E
ONUNCA 9%
45%

HEOCASIONAL
46%

Nivel de satisfaccion no traballo:

W BASTANTE
41%

@ MOITA
59%

Suxestions do profesorado para a mellora do centro:

Neste respecto e tendo como obxectivo unha escola activa e dindmica, cabe
destacar as seguintes :

1. Ampliacién da oferta educativa existente :

a) Incorporacién de novas linguas: espafol para estranxeiros e portugués.

b) Cursos monograficos: espafiol para estranxeiros, cursos de mantemento
despois de acadar o ciclo superior e cursos de linguas para fins especificos:
empresarial, naval, medicina e turismo.

¢) Flexibilidade na inscripcion nos cursos tendo en conta o nivel do alumno.
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d) Ampliar a oferta educativa existente tendo en conta os horarios e idiomas
mais demandados.

e) Clases practicas co alumnado na biblioteca.

2. Aproveitamento dos recursos do centro:

a) Uso das cabinas de traducion.

b) Cursos destinados a profesorado para optimizar o uso do laboratorio de
idiomas e candn de video.

c) Solicitude de bibliotecari@ e ampliacion da oferta da biblioteca.

3. Mellora do centro no seu conxunto :

a) Redistribucion dos espazos adicados aos distintos departamentos.

b) Melloras nas comunicacions entre as distintas partes da escola, o cal
melloraria as condiciéns de traballo do persoal non docente.

¢) Creacién dun aparcamento para o persoal do centro.
2.6. Persoal non docente

O persoal non docente do centro esta formado por 8 membros, 6 mulleres e 2
homes, de idades comprendidas entre os 30 e os 50 anos e cun nivel de estudos que
varia dende o graduado escolar e o BUP ata diferentes especialidades de formacion
profesional e universitarias. Este equipo consta dunha xefa de Secretaria e unha
auxiliar de Secretaria con posto definitivo, catro conserxes, duas mulleres e dous
homes, dos cales dous son definitivos e dous interinos, e dous membros do persoal de
limpeza, unha definitiva e unha interina.
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3. NOTAS DE IDENTIDADE
3.1. Introducion

As notas de identidade do noso centro son, ante todo, as de unha escola activa
(actividades extraescolares), aberta (colaboracibn e contacto con outras
instituciéns) e en continua formacioén do profesorado.

o Formacion do profesorado no propio centro: este é un apartado fundamental
para mellorar a calidade educativa. O noso centro ten unha clara traxectoria
neste senso, Xxa que nos ultimos tres anos se levaron a cabo varios cursos de
formacion, como foron “Introducién ao manexo de ordenadores e Internet”,
“Elaboraciéon de material didactico” e por udltimo “A aplicacion das TICs ao
ensino de linguas estranxeiras”. No curso actual, contamos con dous grupos
de traballo (“Elaboracion do PEC” e “O plan de autoproteccidon e evacuacion”)
e un programa de intercambio internacional.

o0 Actividades extraescolares: xa temos implantadas, dende os udltimos anos,
actividades como concursos gastrondémicos, tarxetas de nadal, poemas ou
cartas de amor de San Valentin, xornadas culturais, obras de teatro,
actuacioéns e rastros. Ademais, o centro produce as sUas propias publicacions:
a revista “Didlogo” e a especifica do departamento de galego: “Alecrin”.
Tamén se organizan viaxes aos diferentes paises da fala a estudar. En suma,
todo un marco plurilingiie e multicultural que caracteriza unha escola activa
como pretende ser a EOI de Ferrol.

o Avaliacion: realizar unha avaliacion da funcion directiva por parte do persoal
docente e non docente ao final de cada curso. Isto permitiranos mellorar no
futuro, e servir de base a outros equipos entrantes. Tamén elaboraremos
unha enquisa de avaliacion do centro educativo ao alumnado, que nos
permitira mellorar, sen dubida, moitos aspectos da vida escolar.

0 Biblioteca como aula de autoaprendizaxe: o profesorado implicado neste
apartado, tan importante para o ensino de linguas, en colaboracion coa
encargada de biblioteca acude 1 ou 2 dias determinados a biblioteca cos seus
grupos onde realizan actividades encauzadas cara 4 autoaprendizaxe para asi
fomentar a autonomia do alumnado. A biblioteca estd dotada, para esta
actividade, de ordenadores, combis de televisor e video, radio-casetes con
lectores de CDs e os seus correspondentes auriculares, & parte, naturalmente,
de material en todas as linguas impartidas.

o Paxina web: www.eoiferrol.org . Esta paxina pretende facilitar o acceso mais
fluido a todo tipo de informacién sobre o centro.

3.2. Contactos con outras institucidons e asociacions.

A EOI de Ferrol ten a vontade de ser unha institucién aberta a colaboraciéon e
cooperacion con outras entidades pertencentes ao contexto sociocultural da nosa
cidade. Mostra disto son as iniciativas e contactos iniciados e dos que, a continuacion,
damos brevemente conta.

CAMPUS DE FERROL: Biblioteconomia.

A idea de cooperacion xorde na escola pola demanda manifesta por parte do
alunnado de manter mais tempo aberta e atendida a biblioteca. A escola, nunha
iniciativa pioneira en Galiza, solicita & universidade que os alumnos de biblioteconomia
(especialidade impartida no Campus de Ferrol) realicen as sUas préacticas dentro da
escola. Actualmente hai xa alumnos que estan realizando practicas na biblioteca da
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escola. Asi mesmo o convenio espera para ser firmado en breve co fin de recofiecer a
creditaxe das practicas con caracter retroactivo.

INSTITUTOS DA COMARCA:

Ao Plan experimental de potenciacién de linguas estranxeiras (inglés e francés)
acollense varios institutos da comarca. Actualmente:

o IES Fernando Esquio de Neda (primeiro ciclo de ambas linguas)

0 |IES As Telleiras de Nardn (primeiro ciclo de inglés e 2° e 3° de francés)

o IES Punta Candieira de Cedeira (primeiros ciclos de inglés e francés)

o |IES Moncho Valcarcel das Pontes (primeiro ciclo de inglés)

o |IES Castro da Uz das Pontes (primeiro ciclo de inglés e 1° e 3° de francés)
o IES Ortigueira (1° e 2° de inglés)
o IES SAN PEDRO DE LEIXA

No curso 2004-2005, comeza a colaboracion no desefio e maquetacion de
Dialogo, a revista da Escola.

CEFORE

Os centros de formacibn e recursos tefien o obxectivo de formar
permanentemente ao profesorado de ensino non universitario, favorecer o
intercambio de experiencias e reflexions sobre os procesos educativos asi como
dinamizar a pedagoxia dos centros. No caso de Ferrol hai ademais duas subseccions
(Ortigueira e Pontedeume).

APEOIGA
E a Asociacion de Profesores de Escolas Oficiais de Idiomas de Galicia.

Referimos aqui o artigo 2 dos estatutos onde se fixan como fins principais da
Asociacion de Profesores de Escolas Oficiais de Idiomas de Galicia:

1. Fomentar o ensino das linguas impartidas en todas as escolas oficiais de
idiomas e o cofiecemento das culturas dos respectivos paises.

2. Promover entre os seus membros o intercambio de informacién cientifica,
pedagoxica e metodoldxica dirixida aos obxectivos sinalados en 2.1.

3. Contribuir a celebracién de seminarios e conferencias, asi como & publicacion de
traballos referidos & investigacion e ao ensino no eido das linguas e das culturas
destes paises.

4. Fomentar a colaboracion cos organismos das Administracions estatal,
autondmica e provincial encargados da investigacion, da educacion e da
cultura, cos institutos de ciencias da educacién, os centros de educacidn de
profesores e centros universitarios relacionados coa formacion do persoal
docente.

5. Fomentar o intercambio de informacién sobre temas de interese profesional,
laboral e administrativo entre os seus membros.

6. Promover a formacion e renovacion pedagoxica do profesorado das escolas
oficiais de idiomas.

7. Facilitar o intercambio de profesores e alumnos das escolas oficiais de idiomas
de Galicia con entidades afins noutros paises.
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8. Fomentar a colaboracién coas asociaciéons de dentro e féra de Espafia que
persigan fins similares aos da Asociacion de Profesores de Escolas Oficiais de
Idiomas de Galicia.

A Asociacion serve tamén de canle de expresion as demandas das EOI
galegas.

Debemos destacar as Xornadas de Formacién de Profesorado que cada
ano se celebran na apertura do curso. Estas xornadas son de libre asistencia e
ao remate a asociacion acostuma a realizar unha asamblea onde o0s novos
traballadores poden tomar contacto coa asociacidon e con outros compafeiros.

GOETHE

A EOI de Ferrol é ademais sede oficial da Asociacion cultural Goethe. Son
obxectivos desta asociacion segundo os propios estatutos:

1. Organizar actividades culturais diversas, divulgandose entre o publico
en xeral. Para levar a cabo estes fins, poderan organizarse conferencias,
sesions de traballo, cursos divulgativos, proxeccidons, concursos e actos
similares, someténdose en cada caso ao que dispofia a lexislacion vixente.

2. Tamén son fins de esta asociacion a colaboraciéon co Departamento de
Aleman da EOI, para fomentar o estudio da lingua alem& a todolos niveis, en
especial para os alumnos que finalizaron o segundo ciclo, e para aqueles que
carentes da titulacion necesaria para accederen a EOI desexen adquirir
cofiecementos basicos desta lingua. Asi mesmo a promocion e organizacion de
foros de dialogo, intercambios, e todas as actividades que tefian por obxecto a
aprendizaxe, perfeccionamiento e achegamento a lingua e a cultura alemas.
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4. OBXECTIVOS DO CENTRO

0 Fomentar a autonomia do alumnado desenvolvendo estratexias que favorezan o
seu protagonismo no proceso de aprendizaxe.

o Pofer a disposicion do alumnado con dificultades de tipo cultural, fisico ou
psiquico os medios e adaptacidéns necesarios para a suUa integracion.

0 Potenciar o uso das TIC (Tecnoloxias Innovadoras nos Centros) dentro e féra da
aula entre o alumnado e o profesorado, e aproveitar os recursos que ofrece
Internet para a autoaprendizaxe.

o Favorecer o intercambio de técnicas, ideas e metodoloxia sobre as novas
tecnoloxias entre o profesorado.

o0 Facer chegar a comunidade educativa toda a informacion debidamente
clasificada.

o Facilitar a informacion sobre as vias de reclamacion, suxestions, etc. a toda a
comunidade educativa.

o0 Favorecer a implicacién do alumnado nas actividades extraescolares, por parte
do profesorado.

0 Fomentar a participacion do profesorado en actividades de formacion
permanente.

o0 Promover a pluralidade linglistica e cultural mediante viaxes, proxectos de
conflitos entre os membros da comunidade educativa e facilitar a sua resoluciéon
a través de procedementos autocriticos e democréticos.

0 Fomentar a prevenciéon de conflitos entre os membros da comunidade educativa
e facilitar a sua resolucibn a través de procedementos autocriticos e
democraticos.

0 Optimizar o uso das instalaciéons e recursos materiais do centro, asi como
promover a reciclaxe de materiais diversos evitando o seu uso indiscriminado.

4.1. Plan de normalizaciéon

O Equipo de Normalizacion Linguistica (ENL) da Escola de Idiomas de Ferrol
comeza unha nova andaina no curso 2006-07. Renovada a sta composicién, o ENL
presenta neste proxecto medidas de actuacidon positiva dirixidas & promocién da lingua
galega, pois tal é o seu labor principal, como se deduce da actual normativa (Decretos
247/1995 do 14 de setembro e 324/1996 do 26 de xullo).

Na nova etapa cOmpre tomar certas medidas relacionadas coa administracion
do ENL. Dada a necesidade de organizar os medios dos que dispbn o0 equipo,
coidamos que a dedicacién que require a sla posta en marcha pode reducir neste
primeiro ano as actividades de promociéon da lingua. Con todo, o traballo
administrativo deste curso permitird que o equipo se centre nas actividades culturais
Nnos seguintes anos.

O Equipo reunirase polo menos tres veces 6 longo do curso escolar: a
principios, mediados e final de curso. O obxecto de tales reuniéns sera a organizacion,
valoraciéon e avaliacion das actividades levadas a cabo polo equipo. No presente
proxecto expofiense os obxectivos do equipo e os procedementos para acadalos.

Por dltimo, esperamos poder traballar conxuntamente co Departamento de
Galego, xa que é un apoio moi valioso e enriquecedor para o ENL.

4.1.1. Obxectivos xerais
> Potenciar o uso da lingua galega na EOIl de Ferrol no sistema
administrativo e como lingua de relacion habitual no centro.
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X Facilitar a mellora da competencia linglistica da lingua galega
entre os membros da comunidade educativa.

X Facilitar as ferramentas para un uso normativo da lingua galega en
todos os comunicados e documentos oficiais da Escola.
<> Contribuir & difusién da cultura galega na Escola e implicar a

comunidade escolar no proceso.

4.1.2. Obxectivos especificos para o curso 2006- 2007

X Acondicionar espazos para uso propio do ENL: no sitio web da
Escola, e no mesmo edificio.

X Crear un enderezo electronico para as comunicacions do ENL.

<> Colaborar na organizaciéon dun curso de galego para o persoal da
Escola

X Instalar correctores de galego en todos os ordenadores da Escola.

X Achegar polo menos unha actividade cultural & Escola, ben sexa

coa celebraciéon de festas populares, coa participacién de persoeiros da cultura
galega ou con dramatizaciéns.

<> Propofier adquisicions na biblioteca da Escola.
<> Traballar xunto con outros equipos de coordinacion da Escola.
X Contactar con asociaciéns ferrolads e galegas que estean implicadas

no uso e difusion da lingua.

4.1.3. Procedementos

<> Acondicionaremos un armario na sala de profesores para recoller
os documentos administrativos. Neste espazo gardaranse as actas de reuniéons
e todos os documentos oficiais relacionados co ENL, asi como a correspondencia
gque reciba. Teran acceso as chaves do armario todos os compofientes do ENL.

®

X Colocaremos un taboleiro do ENL no primeiro andar da Escola,
xunto a biblioteca e 6 “Recanto de Europa”. Neste taboleiro expofieremos
periédicamente as noticias referintes a lingua e recomendaciéons culturais do
ENL e de calquera membro da comunidade escolar.

<> Coa colaboracion da Xefatura de Recursos teremos 0 Nnoso propio
espazo na paxina web da Escola. Ai publicarase a composicién do ENL, o
presente documento de proxecto de ENL, as actividades que se desenvolveran
durante o curso e a memoria final, asi como o enderezo de contacto. Asimesmo
abriremos unha conta de correo no dominio eoiferrol.org. O coordinador do ENL
sera o encargado de administrar a clave.

X En coordinacién co Proxecto de Formacion do Centro, e a través do
CEFORE de Ferrol levarase a cabo un curso de formacién de lingua galega para
0 persoal da Escola

X Asimesmo o ENL asistird 6s encontros organizados polo Centro de
Documentacioén Sociolinguistica de Galicia durante o 26 e 27 de Outubro de
2006.

<> Xunto coa Xefatura de Recursos e a través da Secretaria Xeral de
Politica Linguistica, queremos adquirir un corrector de lingua galega para os
ordenadores da Escola.

<> Estableceremos contacto con autores galegos e con grupoS de
teatro para programar unha actividade cultural aberta na Semana Cultural da
Escola.

X En relacibn coa actividade cultural, faremos propostas de
adquisicion na biblioteca, a xeito de difusion das actividades. Tamén se faran

propostas de subscripcion a periddicos e revistas en lingua galega.

4.1.4. Conclusion
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Considerando que o ensino impartido na Escola non é obrigatorio e que os
alumnos da escola son maioritariamente adultos, moitos deles co tempo xusto para
viren as lecciéns, necesitamos buscar 0 apoio constante dos nosos colegas no centro.
Sera necesario motivar a toda a comunidade escolar para que se impligue no
proxecto.

4.2. Atencion das reclamacions.

Hai varias canles para peticions e reclamacions na escola; unha, via Direccion,
outra, via Consello Escolar a través dos representantes de alumnado. Estes que tefien
un taboleiro de informacion especifica para achegar suxestibns , peticibns ou
reclamacions.Outra maneira é por medio dos representantes de profesorado ou de
persoal non docente, e tamén de pode acudir a un departamento determinado.

Toda suxestion, peticibn ou reclamacion analizardse en Direccion e
posteriormente, en caso nhecesario, no Consello Escolar e, sempre gue sexan por
escrito entregados en Administracion recibirAn unha resposta tamén por escrito nun
prazo maximo de dez dias.

20




ANEXO 1: ENQUISA REALIZADA AO ALUMNADO

ESCOLA OFICIAL DE IDIOMAS DE FERROL

Proxecto educativo de centro / Obtencion de datos do alumnado

ENQUISA

1. DATOS PERSOAIS

e Sexo: Home o Muller o

e Idade: |:| anos

¢ Lugar de nacemento: \ ‘

e Lugar de residencia: | | |:|
e Domicilio durante o curso: . -10 km da EOI - . 10 - 30 km da EOI o .+ 30 km da EOI =
e Domicilio permanente: .-10 km da EOT = . 10 - 30 km da EOT © . 30 - 50 km da EOIc

.+de 50 km da EOI

e Para achegarme ao centro utilizo: . O meu coche o . O autobls o . Vefio a pé o

e Situacion persoal actual: . Estudo . Traballo o . Estou desempregad@ -

. Estou nunha situacidn de incapacidade laboral -

. Estou prexubilad@ . Estou xubilad@ -

. Son am@ de casa o

2. DATOS ACADEMICOS|

e Tefo estudos: .Primaria o . Secundaria o . FP o . Superiores o
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3. ESCOLA OFICIAL DE IDIOMAS|

e Na EOI estudo: .Aleman ] .Francés(| .Galego!  .Inglés!( . Ttaliano [

e Tefio horario de: . mafd o . Tarde[] . maid e tarde [

(Advertencia importante: encher o taboleiro que vén a continuacion con [cruces (x)

sobre cada idioma que estudes).

Antes de empezar a estudar na EOI

ALEMAN FRANCES |GALEGO INGLES ITALIANO

Tiha conecementos

Non tifia

cohecementos

¢ Coilecementos adquiridos

No instituto

Nesta EOI, hai

tempo

Noutra EOI ¢éen cal?

De forma

autodidacta

En academias

privadas

Por

amigos/familiares

Estancia no pais
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e Estudo na EOI

Para mellorar

perspectivas laborais

Para obter créditos

libre configuracién

Para visitar

familiares/amigos

Para viaxar

Para Internet

Por motivos de salude

Por outros motivos

(expor brevemente)




« Expectativas (a cubrir SO polo alumnado de 1° e 2° curso):
¢E a tia intencién obter?:. O diploma de: . Ciclo elemental o Ciclo superior -

. Obtido o diploma de ciclo elemental, pensas que o teu nivel na lingua sera:

Baixo Medio Alto

Expresion escrita

Comprensidn escrita

Expresién oral

Comprensién oral

Obtido o diploma de ciclo superior, pensas que o teu nivel na lingua sera:

Baixo Medio Alto

Expresidn escrita

Comprensidn escrita

Expresién oral

Comprensién oral

e Obxectivos acadados (a cubrir SO polos alumnos de 5° curso):

e (Pensas que acadache-los teus obxectivos iniciais ao comenzar-o estudo
desta lingua? (Nunha escala do 1 6 B):

e ¢Qué nivel acadaches segundo destrezas / competencias?:

Baixo Medio Alto

Expresion escrita

Comprensidn escrita

Expresién oral

Comprensién oral




Edificio e instalacions

o ¢Paréceche apropiada a situacion da escola?: . Sio . Non o

e <cConta a escola con suficientes recursos?: . Sio .Non o

e <(Consideras apropiados os accesos para entrar na escola?: . Sino
Non o

e (Utilizas habitualmente a biblioteca?: . Sio .Non o

. Para préstamo o . Para lectura o . Para escoitar material (CDs / Cassettes) o

. Para ver videos o . Para utilizar Internet o . Para estudar o

e <¢Participas con frecuencia nas actividades extraescolares?:

.nunca [ . ds veces [ . moitas veces L[ . sempre [

e Suxestions para mellorar (expor brevemente. Podes utilizar a parte de

atrds):




ANEXO 2: ORGANOS DE GOBERNO

Organizacion xeral do
centro




ANEXO 3: LEXISLACION RELATIVA A NORMALIZACION LINGUISTICA

Promulgaronse unha serie de decretos cun obxectivo claro: potenciacion da
lingua e da cultura galegas co fin de que se producise a plena recuperacion nos
dous ambitos — nivel lingua e mais nivel cultura - , punto de partida prioritario,
de querer conseguir unha nivelacion co castelan en todos os eidos . Deste xeito,
procurouse conseguir que a lingua galega se empregase indistintamente na vida
cotia e tamén a nivel oficial, pois tanto o galego como o castelan son linguas
cooficiais. Para iso o fin era acadar a normalizacién, a normativizacién e, en
definitiva, unha paridade entre as linguas e culturas . Para acadar este
obxectivo, elaboraronse unha serie de decretos.

Coémpre salientar os seguintes decretos-lei:

U Lei 3/1983 de 15 de xufio, aprobada polo Parlamento Galego, onde se
sublifia a oficializacion do galego no ensino en paridade co castelan,
estabelecéndose como obxectivo fundamental que ambos sexan
cofiecidos, estudados e empregados ao mesmo nivel.

(] Decreto 135 de setembro de 1983 no que se comeza a desenvolver a Lei
de Normalizaciéon Linguistica, inserindo no ensino o galego como
obrigatorio en determinadas materias, isto é, priorizdndoo como “lingua
vehicular’unicamente.

L xullo de 1990, onde se aproban plans de apoio para o emprego do galego
Nno ensino non universitario e , asemade, aprébase a constitucion de
Equipos de Normalizacion Linguistica nos Centros de ensino.

L Novembro de 1996 e 1997, aprdébanse respectivamente os decretos 324 e
mais 374 asi como o decreto 66, onde se articulan nos Centros non
universitarios de ensinanza non universitaria os Equipos de
Normalizacién Linguistica, constituidos por tres profesores, tres alumnos
€ mais un representante do persoal docente comenzando pola formacién
dos propios integrantes dos Equipos de Normalizacion Linguistica en
Centros non universitarios. Para iso aprdébanse duas modalidades
orzamentais: modalidade A e modealidade B. O Modelo A persegue
satisfacer gastos de adquisiciéon e/ou elaboraciéon de material didactico,
bibliografico, fonografico, videografico e informéatico no idioma galego e
organizacion de programas de actividades coa finalidade de conseguir o
fomento do uso do galego entre todos los membros que constituén a
comunidade educativa nos Centros de Orde do 6/2/2004 onde se
convocan proxectos que fomenten o uso do galego, ensino non
universitarios. O Modelo B pretende a financiacion complementaria do
Modelo A.




